N. 53 Reg.

COMUNE DI FRAZZANO’
Citta Metropolitana di Messina

del 02.09.2023

COPIA DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: REGOLAMENTO ACCESSO AGLI IMPIEGHI

L'anno duemilaventitre il giomo due del mese di settembre alle ore 13,08 e seguenti in seguito ad

invito di convocazione, si € riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei signori:

COMPONENTI DELLA GIUNTA MUNICIPALE PRESENTI| ASSENTI
1. DI PANE Gino SINDACO X
2. LIRQ’ PELUSO Carmelo VICE SINDACO X
3. CASTROVINCI Marzia ASSESSORE X
4. CANGEMI Emanuele ASSESSORE X

PRESIEDE il Sindaco Ing. Gino Di Pane
Risulta assente I’ Assessore Cangemi Emanuele (Giustificato)
PARTECIPA il Segretario Comunale D.ssa Laura Reitano

Dato atto che il Sindaco e il Segretario Comunale sono presenti in sede .I Sigg. Assessori sono

collegati mediante videoconferenza Whatsapp, L’identita personale dei presenti alla seduta e la

relativa votazione per appello nominale ¢ stata accertata da parte del Segretario comunale secondo
le modalita indicate nella delibera di Giunta Comunale n. 21 del 31.03.2022;

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiara aperta la seduta e invita

i convenuti a deliberare sull'argomento in oggetto specificato la cui

dall’Area Amministrativa che di seguito integralmente si riporta:

proposta,

presentata



COMUNE DI FRAZZANO’

Citta Metropolitana di Messina

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: REGOLAMENTO ACCESSO AGLI IMPIEGHI
IL SINDACO
PREMESSO che:

- le assunzioni di personale nelle pubbliche amministrazioni avvengono tramite selezione pubblica o
nelle altre forme previste dalla legge e, in particolare, dalle seguenti disposizioni legislative:

a) il DPR 10 gennaio 1957, n. 3, recante il «Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato»

b) il DPR 9 maggio 1994, n. 487, concernente il «Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici ¢ delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi»;

c) la Legge 12 marzo 1999, n. 68, recante «Norme per il diritto al lavoro dei disabili» €, in
particolare, I’art. 3 e I’art. 18, comma 2, concemnenti le quote d’obbligo occupazionali in favore
delle categorie protette;

d) il D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66 e ss.mm.ii. in particolare gli articoli 678 e 1014 disciplinanti la
riserva di posti nel pubblico impiego a favore dei volontari in ferma breve e ferma prefissata delle
Forze armate;

e} il D.Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

f) Ia Legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede I’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

g) il Decreto legislativo del 27 ottobre 2009, n. 150 recante «Attuazione della legge 4 marzo 2009,
n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni»;

CONSIDERATO che:

- il D.L. 44/2021, convertito con modificazioni dalla Legge 28 maggio 2021, n. 76, in
considerazione della fase transitoria e a regime, al fine di ridurre i tempi di reclutamento del
personale a tempo indeterminato, ha previsto la possibilita di attivare procedure semplificate anche
in deroga alla disciplina di cui al decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, del
regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 2004, n. 272, e della
legge 19 giugno 2019, n. 56;



- il D.L. 80/2021, convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n. 113, nonché il D.L. n.
146/2021, hanno apportato modifiche sostanziali per gli Enti locali ai fini del rilascio del nulla osta
alla mobilita volontaria modificando le disposizioni di cui all’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001;

- il DPR 16 giugno 2023, n. 82 che ha apportato modifiche al DPR 9 maggio 1994, n. 487,
concemnente le norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

Ritenuto di approvare uno specifico regolamento comunale per la disciplina dei concorsi pubblici al
fine di recepire le citate normative e prevedere modalita operative che consentano, nel rispetto della
legge, di attivare procedure selettive efficaci e semplificate per le esigenze dell’ente;

Ritenuta la propria competenza in relazione a quanto disposto dalla normativa vigente;

Considerato che le modifiche al Regolamento per I’accesso agli impieghi sono oggetto di
informativa alle parti sindacali, ai sensi dall’art. 5, comma 2 e dall’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001,
nonché dal vigente CCNL funzioni Locali;

Visto I’O.A.E.E.L.L. vigente nella Regione Sicilia;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il C.C.N.L. Funzioni locali vigente;

Vista la Direttiva Dipartimento Funzione pubblica 24 aprile 2018, n. 3
PROPONE CHE LA GIUNTA COMUNALE

DELIBERI

1. DI APPROVARE, per quanto indicato in premessa alla quale espressamente si rinvia, il
Regolamento per I’accesso agli impieghi allegato al presente provvedimento;

2. Di TRASMETTERE copia del presente regolamento ai soggetti sindacali legittimati al fine
dell’opportuna informazione;

3. DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12,
comma 2, della L. R. 44/1991,

Frazzano, 1i 02.09.2023 IL SINDACO

/ng Gino %I Pane






COMUNE DI FRAZZANO’

PARERE PREVENTIVO REGOLARITA' AMMINISTRATIVA

I} sottoscritto Dr. Amtonie MILETI, Responsabile dell’Area Ammimstrativa esprime parere favorevole sulla presente
proposta di deliberazione, in ordine alla regolariti tecnica, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, ed alla
regolarita e correttezza amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. 267/2000.

!
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1l Responsabile Af
Dr. An

[ PARERE PREVENTIVO REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTAZIONE FINANZIARIA f

U sottoscritto Dr. Antonio MILETI, Responsabile dell’ Area Economico-Finanziariz, ai sensi ¢ per ghi effetti dell’art. 49, comma 1, del
D.Lgs. n® 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sut controlli intemi, ATTESTA, che I’approvazione del presente provvedimento

A comporta (oviero) E non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’Ente.
Ai sensi del combinatb disposto degli articoli 49, comma 1 e dell’art. 147/bis del D.Lgs. 267/2000, nonché del Regolamento comunale sui

controlli intemi, esprime parere [ FAVOREVOLE (ovvers) [] NON FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile.

Data ¢ / G /Z &¢.3 H Responsabile dg]‘A‘:ca E ?or/:bc;‘r'rll-ig;}f’inanziuﬁa
r. Anto







LA GIUNTA MUNICIPALLE

VISTA LA PROPOSTA-DI DELIBERAZIONE IN OGGETTO;
VISTO che a1 sensi dell’art. 53 della Lepge n. 142/1990, recepllo dalla LR. n. 48/91 e modificato dall’art. 12 della LR,
1. 30/2000, sulla proposta di deliberazione in oggetto hanno espresso parere
» [l Responsabile del servizio interessato, per la regolanla tecmca parer favorevole,
o Il Responsabile del servizio interessato, per la regolarita conlablle parere favorevole,
VISTO il vigente O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliaga
CON VOTI UNANIMI ESPRESSI NELLE FORME DI LE\GGE

DELIBERA

DI APPROVARE'LA SUINDICATA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE.

SUCCLSSIVAMENTE

J v iL PRESIDENTE P e B S

Stante |'urgenza diprovvedere in merito, propone di dichiarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento,

LA GIUNTA MUNICIPALE
SENTITA la proposta del Presidente;
VISTA la Legge Regionale n. 44/1991 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO I'O.AEE.LL. vigente nelia Regione Siciliana;
CON VOTI UNANIMI ESPRESSI NELLE FORME DI LEGGE
DELIBERA

DI DICHIARARE IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE IL PRESENTE PROVVEDIMENTO



11 presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma

L'Assessore Anziano

F.to Liird Peluso Carmelo

IL PRESIDENTE
F.to Ing. Gino Di Panc

Il Segretario Comunale
F.to Dott.ssa Laura Reilano

IIIIIIllllll.lllllllltllll'lllllllllIIIIItIIIIIIIlllllllllIltﬂllIllI.llIlllllllll

IX| La presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente eseculiva ai sensi dell'art. 12,
comma 2° della Legge Regionale 3.12.1991. n. 44,

Li.oz/b?/zozs

1l Segretario Comunale
F.to Dott.ssa Laura Reitano
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jl CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
11 sottoscritto Segretario Comunale, su conforme attestazione del Responsabile,
JICERTIFICA che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata-aH’#tbo Pretorio
on-linc per giomi quindici consecutivi, dal al
Aln.

4k

Frazzano li

L’ Istruttore Aimimn.vo

Il Segretario Comunale
F.to Castrovinci Ermelinda

=

F.to Dott.ssa Laura Reitano

SIATTESTA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE

E stata trasmessa ai c
LR n.41/91)

apigruppo consiliari il prot. n. (art.15, comma 4°

il Responsabile del Servizio:
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il giorno 02 /Of{/w Z3

It decorsi i 10 giorni dalla pubblicazione (art.12,comma 1, LR . n.41/91)

X il giorno stesso dell’adozione perché dichiarata immediatamente esecutiva
(art.12,comma 2° L.R. .41/91)

Frazzand u@/oci /LOZ 3

1l Segretario Comunale

F.to Dott.ssa Laura Reitano




